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“Ozama, cuenca de ciudad que esta muriendo donde nace,
fomentando vida donde muere.”



Cuenca Ozama-Isabela Cuenca Ozama-Isabela

I
I
® arroyos
e Conformado por mas de 400 arroyos ' y
* Una extension total de 2,962.5 km?
EEEEEEEEEEEEEDS
* Mas de 3.5 millones de habitantes en su entorno 3.5 millones
., : : 2,962.5 km2
* 10% de la poblacién que habita en zonas inundables Extension total
* 40% vive en zonas de derrumbes. e
. . , , . protegido por el Ministerio de g8 EEEEELESEEES S
* 30% del referido Cinturon no esta protegido por el Medio Amblenta, i por
Ministerio de Medio Ambiente, ni goza de e NP
proteccion por autoridad alguna. p—
* Del 8% de hacinamiento que se presenta a nivel .
nacional, el 5.1 % pertenece a la zona metropolitana EENERRENNENENN e
* Los niveles de deforestacion de la cuenca alta son e s poliscion giiehabics
considerables
* Nace en una de las provincias mas pobres del pais, L T

recorre la de mayor crecimiento y muere en la mas —

"
p rOS pe ra . Del 8% de hacinamiento a nivel

¢ hacional, el 51 % pertenece a la
zona metropolitana

EEEEEEEEEEEEES
Nace en una de las provincias mas pobres del pais, recorre la

de mayor crecimiento y muere en la mas prospera.



Objetivos — Parte 1 de 2

Estructura de
conduccion

adecuaday
captacion de
recursos

Comunicacion

y
participacion

Manejo
sostenible y
disposicion

final de
residuos
solidos




Objetivos — Parte 2 de 2

Manejo y Manejo de la
disposicion Cuenca Altay

Educaciony

. . Concientizacion
final de las Media de los

aguas rios Ozama e
residuales Isabela

Ambiental
Comunitaria




Estructura de conduccion adecuada y
captacién de recursos

Plenario Comision
Presidencial

Coordinacion
Ejecutiva

Mesas Territoriales y

Tematicas

Plataforma de

Organizaciones .
& . Mancomunidades
Sociales,

Empresariales



Comunicacioén y participacion

1. Plan Estratéegico
2. Imagen -Logo

3. Pagina Web.

4. Apoyo al Plan.




Comunicacion y participacion

Hay mesas en funcionamiento y
dando un seguimiento activo:

La Cienaga, Los Tres Brazos, La
Zurza, Las Canitas y Los
Trinitarios Il, diversificando las
acciones tanto en el Distrito
Nacional, Santo Domingo Este y
Santo Domingo Norte.

Nuevo Domingo Savio, Comités
de Microcuenca (Alta y Media)



Manejo sostenible y disposicidn final de
residuos solidos

Jornadas de limpieza y
recoleccion.

Trabajo permanente
Ayuntamientos y Fundaciones.
Plan Maestro MGSD.

Planta Lixiviados.




Manejo y disposicion final de las aguas
residuales

e San Luis
e Cristo Rey
e Hoyo de Nena

e | os Platanitos

e Planta Ozama

e Planta Lixiviados




Manejo de la Cuenca Alta y media de los
rios Ozama e Isabela — Parte 1 de 2

Desarrollo del plan de gestion y
manejo de la cuenca de los rios
Ozama e Isabela.




Manejo de la Cuenca Alta y media de los
rios Ozama e Isabela — Parte 1 de 2

* Un milldon 450 mil arboles Lomas
Yamasa y VA

Una Oficina Manejo de Cuencay
Oficinas MA

* 5Viverosy 6 en proyecto

* Un Liceo Técnico y otro en construccion
* Decreto 87-15

e Acuerdo Sur Futuro

* Centro Espanol
* Finca Experimental Sierra Prieta
* Ayuntamientos y Oficinas Sector Agrop.



Manejo de la Cuenca Alta y media de los
rios Ozama e Isabela — Parte 1 de 2




Manejo de la Cuenca Alta y media de los
rios Ozama e Isabela — Parte 1 de 2

Decreto 87-15

1 Acuerdo Sur Futuro
Oficina Manejo de Cuencay Centro Espanol
1.450.000 arboles en Oficinas MA . Finca Experimental

Lomas Yamasa y Villa Altagracia Sierra Prieta
Ayuntamientos y

Oficinas Sector Agrop.
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_ | | Un Liceo Técnico y
D viveros y 6 en proyecto otro en construccion




Educacion y Concientizacion Ambiental
Comunitaria.

* Cursos 1352 docentes y
64 lideres comunitarios

 Cursos reciclaje, cambio
climatico, etc.

* Rol organizaciones
sociales y Fundaciones.




Plan demostrativo de Acciones Territoriales
ntegrales

* Ciénaga

* Gualey

* Canitas- Villa Eloiza

* Tres Brazos

* Platanitos

* Nueva Barquita

* Nuevo Domingo Savio




Fomento de Economia Solidaria Comunitaria
— Parte 1 gde 2

* Plan Artesania
* Planes Digepep
e Centro Maria Blanca (Ciénaga)

* Fortalecimiento y nuevas
Empresas comunitarias

* 545 egresados de la Escuela ==
Vocacional ubicada en la =%
Ciénaga, formados en diferentes == 7=5

ey

areas. "




Plan Estratégico de la Cuenca Ozama e
Isabela — Parte 1 de 2

» Socializacion del Plan

« Cartera de Proyectos

* Planta Ozama

« Carretera Yamasa Maimon.



Reflexiones finales

* Aprendizaje permanente. De la propia y de otras experiencias.

La articulacion es fundamental para alcanzar MAS Y MEJORES
RESULTADOS.

» La participacion es el corazon de la democracia. Debe ser objetivo
perrr%andenctie, sujeto, método y garantia de la sostenibilidad y
creatividad.

* Definir un sistema de Gobernanza participativo (aplicarlo con
tenacidad) para una mejor gobernabilidad



Reflexiones finales

« Mantener una dinamica procesal de LEGALIDAD Y
LEGITIMIDAD

« Estamos aportando a resarcir derechos.

» Recordar que la igualdad es un gran ideal, muy dificil pero
debemos perseguirlo impulsando las acciones mas equitativas
posibles



Un llamado final







